LES PEPITES

Le concours des Pépites RCI 2026

Informations du concours a lire avant d’accéder au questionnaire

Criteres d’éligibilité

e Etre en activité depuis au moins 1 ans
e Siege social en Guadeloupe ou en Martinique

Informations pratiques

e Vous pouvez déposer une candidature dans deux catégories uniquement
e Leformulaire comporte 4 questions par catégorie
e Lacléture des inscriptions est le 1 mars 2026

Conseils

e Mettez en avant votre force principale : choisissez la catégorie qui reflete le
mieux votre réussite

e Racontez votre aventure entrepreneuriale : soyez concret, précis et authentique
dans votre candidature. Le jury examine chaque dossier avec attention. (Toutes
vos informations resteront bien entendu confidentielles.)

e Osez loriginalité : démarquez-vous, soyez audacieux et créatif. Montrez ce qui

vous rend unique !
Documents a fournir

1. Télécharger votre photo en Haute Définition
2. Télécharger le logo de votre entreprise (jpeg, ai ou eps)
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Coordonnées

Nom de U'entreprise

Nom et prénom du porteur de candidature
Fonction

Coordonnées téléphoniques

Mail

Territoire
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Candidature
Dans quelle catégorie candidatez-vous ?
Excellence Caribéenne

1. En quoi votre entreprise incarne-t-elle U'identité et le savoir-faire caribéen ?

2. Comment transmettez-vous un héritage culturel ou territorial a l'international
?

3. Quel est limpact de votre entreprise sur le territoire ?

4. Quelles preuves de pérennité ou de croissance pouvez-vous partager ?

Engagement RSE (Responsabilité sociétale et environnementale)

1. Quelles actions environnementales avez-vous mises en place (résultats
mesurables) ?

2. Quelles initiatives sociales ou solidaires menez-vous ?

3. Comment transmettez-vous vos valeurs RSE a vos équipes ou
partenaires/prestataires ?

4. Quelles preuves de votre impact durable pouvez-vous partager ?

Jeune entrepreneur

1. Quelle est votre vision de dirigeant et comment inspire-t-elle votre
environnement ?

2. Quelles actions menez-vous pour accompagner ou transmettre a d’autres
jeunes ?

3. Quelimpact avez-vous sur votre territoire ou votre secteur ?
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4. Quels résultats significatifs pouvez-vous partager ?

Innovation & transformation digitale

1. Quelle innovation digitale avez-vous développée et a quel besoin répond-elle ?
2. Quels impacts concrets la transformation digitale a-t-elle générés sur votre
activité ?

3. Quelles actions de transmission numérique avez-vous mises en place ?
Comment inspirez-vous d'autres entreprises a adopter le digital ?

4. Quels résultats visibles pouvez-vous présenter ?

Résilience
1. Quels défis majeurs avez-vous di surmonter ?
2. Quelles solutions concretes avez-vous mises en place pour rebondir ?
3. Comment avez-vous mobilisé vos équipes et renforcé la cohésion interne ?

4. Quelimpact durable ce rebond a-t-il eu sur votre entreprise ?

Ressources humaines & bien-étre en entreprise

1. Quelle est votre vision ou philosophie managériale pour placer ’humain au
cceur de votre organisation ?

2. Quelles actions mettez-vous en place pour développer les compétences et
transmettre les savoirs au sein de votre équipe ?

3. Quelles initiatives favorisent concretement le bien-étre et la qualité de vie au

travail dans votre entreprise ?
4. Quels indicateurs ou retours démontrent 'engagement, la satisfaction ou la

fidélisation de vos collaborateurs ?



